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Per una nuova Realtà in fase di avviamento, dedicata al supporto educativo per bambini con disturbi specifici
dell’apprendimento ricerchiamo una figura di Educatore Specializzato o Psicologo.

Il progetto nasce con l’obiettivo di creare uno spazio strutturato e qualificato per accompagnare bambini della scuola primaria e
secondaria di primo grado in un percorso che integri supporto didattico, attività di regolazione emotiva e lavoro corporeo.

Il professionista avrà un ruolo centrale nello sviluppo e nella crescita dell’iniziativa, contribuendo attivamente alla
costruzione del servizio.

La risorsa si occuperà di:

● Partecipare alla strutturazione e sviluppo del progetto educativo, contribuendo alla definizione delle modalità operative;
● Supportare la Direzione, in una fase iniziale tramite attività di promozione del servizio (comunicazione, contatti con

famiglie, presenza nei social media …)
● Gestire attività di doposcuola specialistico rivolto a bambini con DSA, ADHD e disturbi del neurosviluppo;
● Fornire supporto didattico personalizzato;
● Proporre momenti di rilassamento, regolazione emotiva e attività corporee (es. psicomotricità);

Il profilo ideale ha una formazione in ambito educativo, psicologico o affine con esperienza – anche breve - nel lavoro con
bambini meglio se con DSA, ADHD e disturbi del neurosviluppo.
Ci rivolgiamo ad una persona con forte motivazione e coinvolgimento nel progetto, capacità relazionali con bambini e
famiglie, approccio empatico e flessibilità organizzativa.
 
Sensibilità verso tematiche legate a psicomotricità e regolazione emotiva, attitudine al lavoro in autonomia e alla gestione
di piccoli gruppi completano il profilo ricercato.
Possibilità di collaborazione sia come dipendente sia in partita IVA.

Sede: nelle immediate vicinanze del centro città di Vicenza (zona Gogna, Vicenza).

TUTTI I CURRICULA RICEVUTI PER QUESTA POSIZIONE SARANNO INVIATI DIRETTAMENTE AL CLIENTE CHE
CURERA' IN PROPRIO LA SELEZIONE

Chiediamo, pertanto, di citare le aziende con le quali non si desidera entrare in contatto. La ricerca è rivolta a candidati di ambo
i sessi.


